PENGADILAN MILITER [11-12 SURABAYA

JL. BUNDARAN TOL WARU BUNGURASIH SIDOARJO
TELP. / FAX : 031-8534232
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PENGUMUMAN
NOMOR : W3-01/09/KP.00.2/X1/2012
TENTANG
SELEKSI PENERIMAAN SECURITY/SATPAM
PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA
TAHUN ANGGARAN 2013

Pengadilan Militer 111-12 Surabaya membuka kesempatan kepada Warga Negara Indonesia
Pria yang memiliki Integritas dan Loyalitas tinggi untuk menjadi tenaga Security/Satpam di
lingkungan Pengadilan Militer 111-12 Surabaya, adapun ketentuan dan persyaratan sebagai
berikut :

. KETENTUAN UMUM.

a. Proses Seleksi Penerimaan tenaga Security/Satpam Tahun anggaran 2013 ini
terbuka untuk umum.

b. Bersedia mengikuti proses tahapan seleksi.

c. Pelamar tidak diperkenankan menghubungi/berhubungan dengan panitia seleksi
pemerimaan Security/Satpam hingga proses seleksi selesai kecuali berkaitan dengan
keterangan yang tidak jelas dalam pengumuman dan jadwal seleksi penerimaan.

d. Seluruh kegiatan proses seleksi penerimaan tersebut tidak dipungut biaya apapun.

e. Pemasukan berkas lamaran dan pengumuman seleksi penerimaan
security/Satpam Pengadilan Militer 111-12 surabaya tahun anggaran 2013 mulai
hari Selasa tanggal 27 November 2012 sampai dengan hari Selasa tanggal 04
Desember 2012 pukul 08.00 Wib sampai pukul 14.00 Wib.

f. Berkas pelamar diserahkan kepada Panitia Penerimaan Security/Satpam paling
lambat hari Rabu tanggal 05 Desember 2012 pukul 08.00 Wib sampai dengan pukul
12.00 Wib.

g. Formasi pelamar yang dinyatakan lulus sejumlah 3 orang.

h. Bagi pelamar yang telah dinyatakan lulus bersedia menandatangani kontrak kerja
dengan Pengadilan Militer IlI-12 Surabaya.

IIl. PERSYARATAN UMUM.

a. Warga Negara Indonesia yang bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa setia dan
taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

b. Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan
putusan pengadilan yang memiliki kekuatan hukum tetap.

c. Bersedia menadatangani kontrak kerja sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
(proses penandatangan kontrak kerja dilakukan setelah pengumuman penerimaan).

d. Wajib memiliki alamat email pribadi.
e. Foto copy KTP 2 lembar yang masih berlaku.
Pas Foto ukuran 4 x 6 berwarna sebanyak 3 lembar (Background warna merah).

g. Usia maksimal 30 tahun.



h. Pendidikan minimal SLTA/SMU/SMK sederajat.
i. Tidak memiliki TATO pada bagian tubuh.

j. Memiliki Sertifikat keahlian/keterampilan, Contoh : Sertifikat Komputer, Sertifikat
Keterampilan Beladiri dan lain sebagainya.

k. Pelamar wajib dapat mengoperasikan komputer minimal program Word dan Excel.

I.  Pakaian bagi pelamar menggunakan kemeja atas warna putih, celana panjang kain
warna hitam dan bersepatu warna hitam.

lll. PERSYARATAN KHUSUS PELAMAR SECURITY/SATPAM.

a. Surat Permohonan Lamaran ditulis tangan dengan tinta warna hitam diatas kertas
double folio bergaris. (Tidak boleh diketik).

b. Daftar Hiwayat Hidup ditulis tangan dengan huruf balok dengan tinta warna hitam.
Foto Copy ljasah minimal SLTA/SMU/SMK sederajat diligalisir.

Foto Copy SKCK (Surat Keterangan Catatan Kepolisian) yang masih berlaku
diligalisir.

e. Surat Keterangan Asli dari dokter minimal dari dokter Puskesmas.
Tinggi badan bagi pelamar Security/Satpam minimal 170 Cm.

g. Semua persyaratan yang sudah lengkap dimasukkan ke dalam map plastik warna
merah dan diserahkan kepada panitia penerimaan scurity/satpam.

IV. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI PENERIMAAN.

Seleksi dan penerimaan Security/Satpam dilakukan dengan tahapan-tahapan sebagai
berikut :

a. Tes Praktek komputer dan Seleksi Administrasi serta tes postur tubuh / tes fisik
pelamar Security/Satpam pada hari Rabu tanggal 05 Desember 2012.

b. Ujian tulis pada hari Kamis tanggal 06 Desember 2012 yang meliputi antara lain :
- Tes pengetahuan umum.
- Psikotes.

c. Tes Wawancara pada hari Jum’at tanggal 07 Desember 2012.

Seleksi penerimaan Security/Satpam dilakukan dengan sistem gugur dan keputusan
panitia tidak dapat diganggu gugat.

e. Pelamar yang dinyatakan lulus pada semua tahapan akan diumumkan via email
pribadi masing-masing pelamar yang LULUS dan situs Website Pengadilan Militer II-
12 Surabaya www.dilmil-surabaya.go.id pada tanggal 17 Desember 2012.

V. LAIN-LAIN.

a. Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran berupa apapun oleh oknum-oknum yang mengatasnamakan Panitia Seleksi
Penerimaan Security/Satpam.

b. Pelamar diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah
penerimaan sebagai Security/Satpam dilingkungan Pengadilan Militer 111-12
Surabaya.

c. Semua berkas lamaran dikirim dan ditujukan kepada Pengadilan Militer 111-12
Surabaya lantai 2 dengan alamat : JI. Bundaran Tol Waru Bungurasih Sidoarjo Telp. :
031-8534232. (Daerah Komplek Oditurat Militer Surabaya).

d. Informasi Resmi yang terkait dengan Seleksi Penerimaan Security/Satpam
dilingkungan Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya hanya dapat diakses dalam situs


http://www.dilmil-surabaya.go.id/

website : www.dilmil-surabaya.go.id pelamar diharapkan terus memantau situs
dimaksud.

e. Lokasi tempat Seleksi Penerimaan Security/Satpam dilingkungan Pengadilan Militer
[1I-12 Surabaya tercantum dalam lampiran.

f. Tahapan Seleksi dan Jadwal dalam Pengumuman ini dapat berubah sewaktu-waktu
dan perubahan tersebut akan diumumkan.

Ditetapkan di: Sidoarjo

Tanggal . 22 November 2012
Mengetahui,
A.n Kepala Pengadilan Militer 111-12 Ketua Panitia
Waka
Ttd / Cap Ttd
Muh. Mahmud, SH Dedi Wigandi, S.Sos, S.H
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