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PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Farma Nihayatul Aliyah, S.H. Kolonel Chk (K) NRP 11980035580769, Kepala

Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan

melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta

menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan

nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak

langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022

Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Rony Suryandoko, S.IP, S.H., M.Han. Letnan Kolonel Chk NRP

11000045041178, Wakil Kepala Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat
sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI,

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan

yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /A Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 111-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Kus Indrawati, S.H., M.H. Letnan Kolonel Chk (K) NRP 11980036240871,
Pokkimmil Gol V Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022

Yang Membuat pernyataan
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, | Gede Made Suryawan, S.H.,, M.H. Letnan Kolonel Chk NRP 636364,

Pokkimmil Gol V Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
1;

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan

yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Dedy Darmawan, S.H., M.H. Letnan Kolonel Chk NRP 11990006941271,

Pokkimmil Gol V Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.
Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
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Rony Sufyandoko, S.IP, S.H., M.Han. A
Letnan Kofonel Chk NRP 11000045041178  Letnan Kolonel Chk NRP 11020000286072

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Ahmad Efendi, S.H.,, M.H. Letnan Kolonel Chk NRP 11020000286072,

Pokkimmil Gol V pada Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah
jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

— Sidoarjo,  Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Musthofa, S.H., M.H. Mayor Chk NRP 607969, Pokkimmil Gol VI, pada

Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:
il

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan

yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
____Mengetahui
Wakil Kepala Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Ujang Taryana, S.H., M.H. Mayor Chk NRP 636558, Pokkimmil Gol VI, pada
Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022

Mengetahui

Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Khairil Anwar, S.Sos., S.H., M.H. Mayor Chk NRP 11030033700382, Panitera

pada Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan

kembali komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan

yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
Mengetahui
N Kepala Yang Membuat pernyataan

SEPULUH RIBU RUPIAH

Khairil Anwar, S.Sos.,S.H., M.H.

Letnan Kolghel Chk NRP 11000045041178 Mayor Chk NRP 11030033700382
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Prima Ledy Yudoyono, S.T.Han., S.H. Kapten Chk NRP 11130023470589,
Panitera Muda Pidana Pengadilan Militer 111-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI,

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (grafifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Rudianto, S.H. Peltu NRP 21960347440875, Panitera Pengganti Pengadilan

Militer Ill-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen
saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022
_—Mengetahui
/7~ “liPanitera Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Moh. Fauzan, S.Ag. Peltu NRP 21960346110176, Panitera Pengganti
Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022

Mengetahui
s \P@hit\era Yang Membuat pernyataan
' é{§f5E88A~JX548655408
Khairil Anwar, S.Sos.,S.H., M.H. Moh. Fauzan, S.Ag.
Mayor Chk NRP 11030033700382 Peltu NRP 21960346110176
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Faried Sunaryunan, S.H. Peltu NRP 21970306830676, Panitera Pengganti

Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:
; B

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

‘melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan

nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak

langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan

yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022
_~—Mengetahui
8 ‘F’a, it\era Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Slamet, Serma NRP 21020097980681, Pengelola Barang Milik Negara
Pengadilan Militer 11l-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, |%Januari 2022

_.._Mengetahui
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PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Sapto Adi Pamungkas, Serma NRP 21980225800378, Pranata Kearsipan

Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali

komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan Kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

S A S

Penata Tk. I NIP 197903172006041004 erma NR

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /2 Januari 2022
Mengetahui
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Nuryati, S.H. Serma Keu (W) NRP 104997, Bendahara Pengadilan Militer 1l1-12
Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut :

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, Januari 2022
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Suwoko, Serka NRP 31950160391072, Pengolah Daftar Gaji Pengadilan Militer

1112 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
Mengetahui
KasubbagUmum-dan Keuangan Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Akhmad Aji Wibayu, S.H. Serka NRP 21110095320492, Pengelola Perkara

Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:
1

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
__Mengetahui
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Penata Tk. | NIP 197903172006041004

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Sumardi, Sertu NRP 31960173740276, Teknisi Sarana dan Prasarana

Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut :
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, ]2 Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Ailis Iskandar, Kopka Ttu NRP 93275, Pengadministrasi Persuratan
Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, |+ Januari 2022
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Marzuki, Kopda Mus NRP 112371, Pengadministrasi Penanganan Perkara
Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
— Me@etahui
Panitera Yang Membuat pernyataan
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Amin Matsuri, S.H. Kopda NRP 31100130381289, Pengadministrasi Registrasi

Perkara Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan
kembali komitmen saya sebagai berikut :
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Wajib TNI;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Wahyu Ariwijaya, Praka NRP 31120174740292, Pengadministrasi kepegawaian
Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali
komitmen saya sebagai berikut :

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Sapta Marga, Sumpah Prajurit dan 8
Waijib TNI;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, |2Januari 2022
Mengetahui
Kasubbag Kepegawaian dan Ortala Yang Membuat pernyataan

SEPULUH RIBU RUPIAH

Rijarii-Widyanti Wahyu Ariwijaya
Penata Tk. | NIP 197011281990032001 Praka NRP 31120174740292
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Rijani Widyanti, Penata Tk. | Gol Ruang lll/d NIP 197011281990032001, Kepala

Sub Bagian Kepegawaian, Organisasi dan Tata Laksana Pengadilan Militer 11l-12 Surabaya,
dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
i

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /2 Januari 2022
_Mengetahui
- Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER 111-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Firda Nuril Hanifah, S.Si., Penata Tk. | Gol Ruang ll/ld NIP
197804082006042001, Kepala Sub Bagian Perencanaan, Teknologi Informasi dan
Pelaporan Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /2. Januari 2022

Yang Membuat pernyataan

SEPULUH RIBU RUPIAH
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Rony Suryandoko, S.IP, S.H., M.Han. Firda Nuril Hanifah, S.Si.
Letnan Kolgnel Chk NRP 11000045041178 Penata Tk. | NIP 197804082006042001
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PENGADILAN MILITER 1lI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Ainur Rofiq, S.E., Penata Tk. | Gol Ruang lll/d NIP 197903172006041004,

Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53

Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, “~Januari 2022
- Mengetahui
(> ‘W\\fa[(il Kepala Yang Membuat pernyataan
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PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Setijo Utomo, Penata Muda Tk. | Gol Ruang lll/b NIP 197003071994031002,

Pengola Informasi dan Komunikasi Pengadilan Militer 11l-12 Surabaya, dengan mengingat

sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1,

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /2-Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 11I-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Melanti Puspara, S.E. Penata Muda Tk. Gol Ruang Illl/b NIP
198405302006042002, Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Pengadilan Militer llI-
12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, ! #Januari 2022
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PENGADILAN MILITER 111I-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Atim Sumarni, Penata Muda Tk.l Gol Ruang lll/b NIP 197004251998032001,

Pengadministrasi Persuratan Pengadilan Militer 11I-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah

jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta

kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan

nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /2 Januari 2022
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Ratih Dina Agustin, Penata Muda Tk. | Gol Ruang Iil/b NIP
197608251998032002, Pengadministrasi Hukum Pengadilan Militer 111-12 Surabaya, dengan
mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun
di luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
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PENGADILAN MILITER llI-12 SURABAYA

PAKTA INTEGRITAS

Saya, Fransisca Angelia R, S.H. Penata Muda Gol Ruang Illl/a NIP

199106082019032009, Analis Perkara Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat

sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil,

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
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PENGADILAN MILITER IlI-12 SURABAYA
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Norma Azurah, S.E.| Penata Muda Gol Ruang lll/a NIP 199605022020122014,

Verifikator Keuangan Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta

kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan

nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung

terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung

Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo, /2 Januari 2022
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, Safril Adi Husada, A.Md Pengatur Gol Ruang ll/c NIP 198804262020121007,

Pengadministrasi Register Perkara Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya, dengan mengingat

sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Perilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung

terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

NS A A AP A

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas yang terjadi di Mahkamah Agung
Republik Indonesia.

Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menerima konsekuensinya.

Sidoarjo,  Januari 2022
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