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Sejarah Pengadilan Militer
l11-12 Surabaya

Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya adalah lembaga peradilan yang
berperan penting untuk menegakkan hukum serta keadilan bagi
anggota militer yang terlibat dalam tindak pidana. Pengadilan Militer
memegang peran besar dalam menjaga kedisiplinan serta integritas
aparat TNI serta memastikan apabila aparat TNI terlibat pelanggaran
hukum maka dapat diselesaikan secara adil dan transparan. Wilayah
Yurisdiksi Pengadilan Militer 1112 Surabaya meliputi  Surabaya,
Sidoarjo, Malang, Mojokerto, Gresik, Pasuruan, Lumajang,
Bondowoso, Situbondo, Jember, Banyuwangi, Bangkalan, Sampang,
Pamekasan, dan Sumenep.

Sebelum resmi menjadi Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya dan
berada di bawah naungan MA RI, pada awal pendiriannya,
Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya bernama Mahkamah Militer 11I-12
Sby dan berada di bawah naungan MABES TNI dan Badan
Kemahkamahan Militer (BAMAHMIL). Mahmil [lI-12 Surabaya ini
merupakan Pengadilan dengan tipe A, kemudian pada tahun 2004,
terjadi peralihan, dimana dikeluarkanlah Keputusan Presiden yang
meresmikan seluruh Mahkamah Militer yang awalnya berada di
bawah naungan MABES TNI serta BAMAHMIL menjadi berada di
bawah naungan Mahkamah Agung RI, sehingga nama Mahkamah
Militer 1lI-12 juga resmi berubah menjadi Pengadilan Militer [11-12
Surabaya, pada tahun 2007 memulai membeli tanah untuk
pembangunan gedung kantor dan memulai pembangunan gedung
kantor secara bertahap sejok tahun 2010. Pada tahun 2013,
Pengadilan Militer llI-12 Surabaya resmi memiliki gedung kantor
sendiri, yang sekarang berada di JI. Ir. H. Juanda No. 58 Sidoarjo.



STRUKTUR ORGANISASI
PENGADILAN MILITER 1lI-12 SBY

Sekretaris

POKKIMIL

Letkol Kum Wing Eko J.H, S.H., M.H
Letkol Chk Arif Sudibya, S.H., M.H.
Letkol Chk M. Saleh, S.H., M.H.
Letkol Chk A. Sumarsono, S.H., M.H.
Letkol Laut (H/W) Lidiya, S.H., M.H.
Mayor Laut Ruslan, S.H., M.H.

Kepala Pengadilan
Kolonel Laut Amriandie,
S.H., M.H.
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Wakil Kepala
Panitera

PNS Firda Nuril H.,
S.Si., M.PSDM.

Mayor Laut Mirza A, S.H., M.H., MAP

Kapten Kum Kholip, S.H.

I I I Panitera Muda Pidanal
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Kepegawaian & Ortala Keuangan S.H., M.H.
PNS Melanti
Puspara, S.E. PNS Rijani Widiyanti PNS Ainur Rofiq, S.E. I
I I I | STAFF
STAFF STAFF STAFF PNS Fransisca A, S.H.
Serka Akhmad Aji W. S.H., M.H.
PNS Safril Adi H. A.Md Serka Sumardi PNS Norma A, S.E.I. PNS Dina Astari A.Md
Kopda Wahyu Ariwijaya Serka Feri A. PNS Anggraeni Esti R. A.Md
Praka M. Madanil M ;’S:is;g%ﬁ;?;sl ‘ Koptu Mus Marzuki

Kopka Ttu Ailis Iskandar
Pratu Nur Arifin
Serma Sapto Adi
Pamungkas
PPNPN Nurul Aini
PPNPN Dewi Sekar N.

Panitera Muda Hukuml

PPNPN Hando Fanfahla
PPNPN Wahyudi, SE.
PPNPN Mike Saputra

PPNPN M. Maskur
PPNPN Dody Prasetyo
PPNPN Alfin
PPNPN Wahyu

Panitera Pengganti

Peltu Rudianto S.H.
Peltu Moh Fauzan

Peltu Faried S, S.H

Peltu Suhendra S.H
Peltu Slamet

Pelda (HUM/W) Nuryanti,
S.H., M.H.

Peltu Faried S
S.H.

STAFF

PNS Ratih Dina Agustinj
S.H.
Koptu Suryono




Kepaniteraan

Kepaniteraan dikepalai oleh panitera. Panitera membawahi
Panitera Pengganti, Panitera Muda Pidana, Panitera Muda
Hukum, serta staf panitera. Kepaniteraan memiliki fungsi
untuk mengelola administrasi perkara, mempersiapkan
persidangan, pengelolaan berkas perkara, membuat
rencana sidang, register berkas perkara, minutasi, dan
lain-lain.



Kesekretariatan

Kesekretariatan dikepalai oleh seorang sekretaris.
Dalam kesekretariatan terbagi menjadi tiga sub bagian,
yaitu sub bagian umum dan Keuangan, Kepegawaian

dan ortala, serta Perencanaan, Informasi Teknologi dan
Pelaporan (PTIP).



Tiga Matra

Tiga matra TNI (Angkatan Darat, Laut, dan Udara) bekerja di pengadilan
militer karena sistem peradilan militer di Indonesia memang dirancang untuk
menangani pelanggaran hukum yang dilokukan oleh prajurit dari ketiga
matra tersebut. Berikut penjelasannya:

Yurisdiksi Militer: Pengadilan militer memiliki kewenangan untuk mengadili
anggota militer aktif yang melakukan tindak pidana militer maupun umum.
Karena personel dari ketiga matra bisa terlibat dalam kasus hukum, maka
pengadilan militer perlu melibatkan perwakilan dari AD, AL, dan AU.
Keseimbangan dan Representasi: Dalam praktiknya, majelis hakim atau unsur
pendukung dalam pengadilan militer biasanya melibatkan unsur dari ketiga
matra agar adil dan profesional, terutama jika terdakwanya berasal dari
matra tertentu.

Fungsi Pembinaan dan Pengawasan Internal: Dengan keterlibatan masing-
masing matra, maka pembinaan hukum dan kedisiplinan di dalam institusi
masing-masing bisa lebih terintegrasi.

Penugasan Karier: TNI juga menempatkan prajuritnya dalam berbagai posisi
termasuk di institusi hukum militer sebagai bagian dari penugasan karier.



Kelompok Hakim
Militer

Pokkimil merupakan Kelompok Hakim Militer pada Pengadilan militer untuk
melaksanakan tugas kewajibannya sebagai Hakim pada Pengadilan Militer
ataupun dalam memberi saran dan pertimbangan tentang penyelenggaraan
fungsi teknis kepada Kadilmil.
Kelompok Hakim Militer pada Dilmil terdiri dari para hakim militer.
Kimmil merupakan seorang perwira menengah Sarjona Hukum dengan tugas
kewajiban sebagai berikut:
1.Bertindok sebagai Hakim Ketua atau Hakim Anggota dalom sesuatu
persidangan Dilmil atas penunjukkan Kadilmil,
2.Sebagai Hakim Ketua : Mengetuai sidang Dilmil dalam memeriksa dan
mengadili perkara pidana yang diserahkan kepadanya sesuai dengan
peraturan perundang-undangan, Memberikan pertimbangan mengenai
permohonan grasi yang diajukan terhap perkara yang diperiksa dan diputus
oleh Majelis Hakim yang dipimpinnya. Kimmil bertanggung jowab atas
pelaksanaan kekuasaan kehakiman sesuai dengan perundang-undangan.



PTSP & Meja Piket

PELAYANAN TERPADY SATU PNTU
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pelayanan secara terintegrasi dalam satu kesatuan proses dimulai dari
tahap awal sampai dengan tahap penyelesaian produk pelayanan
pengadilan melalui satu pintu. PTSP bertujuan untuk menciptakan layanan
yang cepat, mudah, tfransparan dan sesuai standar yang telah ditetapkan,
serta memberikan layanan yang prima, akuntabel, anti korupsi, kolusi dan
nepotisme. PTSP memiliki prinsip sebagai berikut, diantaranya :

a. Keterpaduan

b. Efektif, Efisien dan Ekonomis

c. Koordinasi

d. Akuntabilitas

Meja Piket

meja piket bertugas untuk mendata para pengunjung dan para pihak yang
berkepentingan (Oditurat militer, Penasihat Hukum, Terdakwa, Saksi, dll).
selain mendata pengunjung pengadilan militer llI-12 Surabaya, Petugas
piket juga bertugas untuk menyiapkan absen setiap pegawai pengadilan
militer lI-12 Surabaya.



Kegiatan

Menyaksikan Persidangan

Kami menyaksikan secara langsung tugas pokok Pengadilan Militer [11-12
Surabaya yakni persidangan. Setiap hari kerja (kecuali hari jum'at) selalu
dilaksanakan sidang. Kami menyaksikan langsung proses persidangan dari
sidang pertama hingga putusan dengan berbagai macam perkara.

Mengikuti Upacara

Upacara 17 (Upacara yang dilaksanakan tanggal 17 setiap bulannya) merupakan
kegiatan yang dilaksanakan sebulan sekali. Upacara ini diadakan oleh
Pengadilan Militer Ill-12 Surabaya dan Pengadilan Militer Tinggi IlI-12 Surabaya,
Petugas upacaranya dipilih secara bergantian. Upacara ini dimulai dengan
berbaris memanjang kemudian mengarah ke tempat upacara dan dilanjut
berbaris sesuai golongan (TNl barisan sendiri, PNS dan PPNPN menjadi satu
barisan).



Diskusi dan Kuis Bersama

Kami melakukan diskusi bersama Hakim, Panitera Pengganti,

Panitera Muda Pidana, dan Staf panitera. selain itu kami juga
sering berdiskusi dengan calon hakim. kegiatan ini sangat
bermanfaat bagi kami. Kami juga tak jarang mengulas
perkara serta menyampaikan pendapat masing-masing
seputar proses persidangan. Selain menambah pengetahuan
kami, kegiatan ini juga melatih kami untuk berpikir kritis.



Kegiatan Berbagi Takjil

Kami diikut sertakan dalam kegiatan Charity berbagi takjil pada bulan
Ramadhan. Kegiatan ini dilaksanakan oleh Pengadilan Militer 111-12
Surabaya dan Pengadilan Tata Usaha Negara. kegiatan ini memberikan
dampoak positif yaitu meningkatkan solidaritas, dan kami jadi dapat
mengenal teman baru yang juga sedang melaksanakan magang dari di
Pengadilan Tata Usaha Negara.



Kegiatan Doa Bersama
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Yasinan, Kegiatan do'a bersama yang dilaksanakan di ruang sidang turut
melengkapi keberkahan kami selama magang di Pengadilan Militer [11-12
Surabaya.

Kami beserta seluruh pegawai yang beragama muslim membaca yasin,
tahlil, dan ayat suci Al-Qur'an. Tak lupa pasca kegiatan ditutup dengan
sarasehan yang mana selain memperkuat iman juga mempererat
kekeluargaan antar pegawai.



Kegiatan Olahraga

Kegiatan olahraga merupakan kegiatan rutin yang diadakan

pengadilan militer setiap hari selasa dan jumat. Pengadilan militer
I-12  Surabaya melaksanakan kegiatan olahraga bersamaan
dengan Pengadilan Militer Tinggi lll-12 Surabaya. kegiatan olahraga
dimulai dengan senam bersama lalu dilanjutkan dengan olahraga
masing-masing. Hampir setiap jumat pengadilan militer melanjutkan
kegiotan senam dengan kegiatan olahraga futsal. Futsal
dilaksanakan bersama semua pegawai dan juga mahasiswa

magang.



Makan Bersama

Makan bersama dalam rangka tasyakuran, kami turut serta menikmati
hidangan makan bersama pegawai Pengadilan Militer 1ll-12 Surabaya.
Selain tasyakuran, makan bersama juga sebagai bentuk harmonisasi
serta pengharapan pegawai agar seluruh kegiatan mendapatkan
berkah dari Tuhan Yang Maha Esa.

Apel Pagi & Sore




Pemaparan

Pada akhir magang kami, kami melakukan pemaparan terkait
hal-hal yang telah kami peljari seloma tiga bulan magang di
Pengadilan Militer 1lI-12 Surabaya. Pada saat pemamparan
kami didampingi oleh Letkol Laut (H/W) Lidiya S.H.,M.H selaku
dosen pembimbing lapangan kami, beserta Ibu Firda
S.si., M.PSDM  selaku sekretaris Pengadilan Militer 1lI-12
Surabaya.



Penganugerahan
Pegawai Teladan

Pada 17 Maret 2025, Pengadilan Militer llI-12 Surabaya menggelar acara
penganugerahan Pegawai Teladan Tahun 2024 dan Agen Perubahan Tahun
2025 di ruang sidang utama. Kepala Pengadilan Militer llI-12 Surabaya, Kolonel
Laut (H) Amriandie, S.H., M.H., secara langsung menyerahkan piagam
penghargaan kepada PNS Norma Azurah, S.E.I dan PPNPN Dody Prasetyo
sebagai pegawai teladan 2024.

Acara ini menjadi bentuk apresiasi atas dedikasi dan kinerja luar biasa
pegawai, & diharapkan mampu menjadi motivasi bagi seluruh personel untuk
terus memberikan kontribusi terbaik. Selain itu, Lettu Kum Destri P, S.H., M.H.
selaku panmud pidana membagikan Al-Qur'an pada beberapa rekan kerja &

mahasiswa magang.
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Ueapan [erimo Kosit

Kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-
besarnya kepada Pengadilan Militer 1lI-12
Surabaya atas kesempatan yang telah
diberikan kepada kami untuk melaksanakan
kegiatan magang.

Selama menjalani magang, kami mendapatkan
banyak pengalaman berharga serta ilmu baru
yang sangat bermanfaat dalam menambah
wawasan dan pemahaman kami mengenai
dunia hukum, khususnya di lingkungan
peradilan militer. Kami sangat menghargai
bimbingan, arahan, serta sambutan hangat
yang kami terima selama berada di lingkungan
Pengadilan Militer llI-12 Surabaya.

Semoga Kedepannya Pengadilan Militer Il1I-12
Surabaya dapat semakin sukses, berkembang
secara positif, dan lebih meningkatkan
pelayanan kepada masyarakat, agar
kedepannya stereotipe masyarakat umum

terkait pengadilan militer yang tertutup dapat
berubah.






